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ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SEPTUAGÉSIMO PRIMERA SESIÓN DEL CONSEJO DE 
ESCUELA DE LA ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERIA AERONÁUTICA Y DEL 

ESPACIO CELEBRADA EL 24 DE MARZO DE 2026. 
 
 

 

D.ª Elena Roibás Millán, Secretaria Académica de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Aeronáutica 
y del Espacio, 

 

CERTIFICA: 

 

Que, en la 71ª sesión ordinaria del CONSEJO DE ESCUELA de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería 

Aeronáutica y del Espacio celebrada, previa convocatoria, el día 24 de marzo de 2026, se adoptaron 

favorablemente los siguientes acuerdos: 

➢ La aprobación del Acta de la 70ª reunión ordinaria. 

➢ Informar favorablemente la propuesta de renovación de 4 plazas de Ayudante: 

o D. Jorge Parra Nieto. 

o D. Sergio Perosanz Amarillo.  

o D. Karl Stephan Olfe García. 

o Dª. Oana Alexandra Parlea Parlea. 
 

➢ Informar favorablemente la propuesta de renovación de 2 plazas de Profesor Ayudante Doctor: 

o Dª. Sandra Jiménez Falcao. 

o Dª. María Esther Palacios Lorenzo. 
 

➢ Informar favorablemente la propuesta de renovación de 3 plazas de Profesor Asociado: 

o D. Jorge Llamazares González.  

o D. Diego Mejías Zori. 

o D. Alberto Sánchez Ramírez. 

➢ Informar favorablemente la propuesta de renovación de la plaza de Profesor Ad-Honorem de D. 
Luis Gracia Díez. 

➢ Informar favorablemente la propuesta de convocatoria de concurso de acceso a 1 plaza de Profesor 
Titular de Universidad, así como de su Comisión de Selección: 

Departamento de Mecánica de Fluidos y Propulsión Aeroespacial (1 plaza). 
 

o Una plaza de Titular de Universidad en el Área de Conocimiento de: “Ingeniería 
Aeroespacial” y con Perfil Docente: “Termodinámica” (2º GIA) “Termodinámica II” (2º GITA) 
“Control Térmico Espacial” (2º MUIA), “Transferencia de Calor y Control Térmico 
Espacial” (1º MUSE). Actividad investigadora: 3324 – Tecnología del Espacio. 

 
➢ Informar favorablemente la propuesta de contratación de 5 plazas de Profesor Permanente 

Laboral, así como de sus Comisiones de Selección. 
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Departamento de Mecánica de Fluidos y Propulsión Aeroespacial (1 plaza). 

o Una plaza de Profesor Permanente Laboral en el Área de Conocimiento de “Ingeniería 
Aeroespacial”. Perfil Docente: “Aerorreactores” (3º GIA), “Motores Cohete” (4º GIA), 
“Turbomáquinas” (2º MUIA). Perfil Investigador: 3301 Ingeniería y tecnología aeronáutica. 

 

Departamento de Sistemas Aeroespaciales, Transporte Aéreo y Aeropuertos (4 plazas) 
 

o Una plaza de Profesor Permanente Laboral en el Área de Conocimiento de “Ingeniería 
Aeroespacial”. Perfil Docente: Factores Humanos (FFHH) GyOTA, Gestión del Tránsito 
Aéreo (GTA) GyOTA, Factores Humanos y Automatización en Gestión del Tránsito Aéreo 
(MUIA), Factores Humanos y Seguridad del Sistema del Transporte (MUSTA), Trabajo Fin 
de Grado, Trabajo Fin de Máster. Perfil Investigador: 3301 Ingeniería y Tecnología 
Aeronáuticas, 3327 Tecnología de los Sistemas de Transporte. 

o Una plaza de Profesor Permanente Laboral en el Área de Conocimiento de “Ingeniería 
Aeroespacial”. Perfil Docente: Introducción a la Navegación Aérea (GIA), Geodesia y 
Cartografía (GIA), Gestión de la Separación en ATM (MUSTA), Diseño del Concepto del 
Espacio Aéreo (MUSTA), Desarrollo, Verificación y Validación del Sistema ATM (MUSTA), 
Trabajo Fin de Grado, Trabajo Fin de Máster. Perfil Investigador: 3301 Ingeniería y 
Tecnología Aeronáuticas, 3327 Tecnología de los Sistemas de Transporte. 

o Una plaza de Profesor Permanente Laboral en el Área de Conocimiento de “Ingeniería 
Aeroespacial”. Perfil Docente: Ingeniería Eléctrica (GIA), Electrónica y Automática (GIA), 
Electrónica (MFP), Instalaciones Eléctricas (GIA), Circuitos Eléctricos y Electrotecnia (GITA), 
Sistemas de Potencia Eléctrica en Vehículos Aeroespaciales (MUSTA), Sistemas Eléctricos 
e Iluminación en el Transporte Aéreo (MUSTA), Generación y Gestión de Potencia Eléctrica 
en Satélites (MUSE), Dinámica Orbital y Control de Actitud (MUSE), Entorno Espacial y 
Análisis de Misión (MUSE), Trabajo Fin de Grado, Trabajo Fin de Máster. Perfil Investigador: 
(3301) Ingeniería y Tecnología Aeronáuticas, (3324) Tecnología del Espacio. 

o Una plaza de Profesor Permanente Laboral en el Área de Conocimiento de “Ingeniería 
Aeroespacial”. Perfil Docente: Ingeniería Eléctrica (GIA), Electrónica y Automática (GIA), 
Instalaciones Eléctricas (GIA), Circuitos Eléctricos y Electrotecnia (GITA), Sistemas de 
Potencia Eléctrica en Vehículos Aeroespaciales (MUSTA), Sistemas Eléctricos e Iluminación 
en el Transporte Aéreo (MUSTA), Generación y Gestión de Potencia Eléctrica en Satélites 
(MUSE), Desarrollo de Infraestructuras Aeronáuticas (MUIA), Trabajo Fin de Grado, Trabajo 
Fin de Máster. Perfil Investigador: (3301) Ingeniería y Tecnología Aeronáuticas, (3324) 
Tecnología del Espacio. 

 

➢ Informar favorablemente la propuesta de contratación de 4 plazas de Profesor Ayudante Doctor, 
así como de sus Comisiones de Selección. 

 

Departamento de Física Aplicada a la Ingeniería Aeronáutica y Naval (1 plaza) 
 

o Una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Área de Conocimiento de: “Física Aplicada” y 
con Perfil Docente: Física I (GIA, GITA y GYOTA). Física II (GIA, GITA y GYOTA). Mecánica 
Clásica (GIA). Mecánica Orbital (GIA y GITA). 

 

Departamento de Aeronaves y Vehículos Espaciales (1 plaza) 
 

o Una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Área de Conocimiento de: “Mecánica de los 
Medios Continuos y Teoría de Estructuras” y con Perfil Docente: Resistencia de Materiales 
y Elasticidad 
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Unidad Docente de Ingeniería de Organización, Economía, Gestión de Empresas y de 
Proyectos (2 plazas) 

 

o Una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Área de Conocimiento de “Organización de 
Empresas”. Perfil Docente: Gestión de Empresas y Proyectos (GIA), Economía de la 
Empresa (GIA), Principios de Economía (GyOTA), Economía (GITA). 

o Una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Área de Conocimiento de “Organización de 
Empresas”. Perfil Docente: Gestión de Empresas y Proyectos (GIA), Economía de la 
Empresa (GIA), Principios de Economía (GyOTA), Economía (GITA). 

 
➢ Informar favorablemente la propuesta de contratación de 4 plazas de Predoctoral de inicio a la 

carrera docente, así como de sus Comisiones de Selección. 
 

Departamento de Aeronaves y Vehículos Espaciales (2 plazas) 
 

o Una plaza de Predoctoral de inicio a la carrera docente en el Área de Conocimiento de: 
“Ingeniería Aeroespacial” y con Perfil Docente: Aerodinámica aplicada y no estacionaria 
(MUIA), Aerodinámica hipersónica (MUIA), Aerodinámica, Aeroelasticidad y Mecánica de 
Vuelo (GIA). 

o Una plaza de Predoctoral de inicio a la carrera docente en el Área de Conocimiento de: 
“Ingeniería Aeroespacial” y con Perfil Docente: Mantenimiento y Certificación de Vehículos 
Aeroespaciales (4º GIA-VA); Diseño, Cálculo y Certificación de Aeronaves (1º MUIA); 
Sistemas Aéreos no Tripulados (2º MUIA-Ae). 

 

Unidad Docente de Ingeniería de Organización, Economía, Gestión de Empresas y de 
Proyectos (1 plaza) 

 

o Una plaza de Predoctoral de inicio a la carrera docente en el Área de Conocimiento de: 
“Organización de Empresas” y con Perfil Docente: Gestión de Empresas y Proyectos (GIA), 
Economía de la Empresa (GIA). 

 

Departamento de Sistemas Aeroespaciales, Transporte Aéreo y Aeropuertos (1 plaza) 
 

o Una plaza de Predoctoral de inicio a la carrera docente en el Área de Conocimiento de: 
“Ingeniería Aeroespacial” y con Perfil Docente: “Ingeniería Eléctrica” (GIA), “Electrónica y 
Automática” (GIA), “Instalaciones Eléctricas” (GIA), “Sistemas de potencia eléctrica en VA” 
(MUSTA),“Sistemas Eléctricos e Iluminación en el TA” (MUSTA), “Generación y Gestión de 
Potencia Eléctrica” (MUSE), “Trabajo Fin de Grado” y “Trabajo Fin de Máster”. 

 

➢ Informar favorablemente la propuesta de contratación de 3 plazas de Profesor Asociado 4+4, así 
como de sus Comisiones de Selección. 
 

Departamento de Sistemas Aeroespaciales, Transporte Aéreo y Aeropuertos (1 plaza) 
 

o Una plaza de Asociado 4+4 en el Área de Conocimiento de: “Ingeniería Aeroespacial” y con 
Perfil Docente: “Gestión del Tránsito Aéreo” (ATM) (GyOTA). “Comunicaciones para ATC” 
(GyOTA). “Comunicaciones para PTLA” (GyOTA). 

 

Departamento de Aeronaves y Vehículos Espaciales (1 plaza) 
 

o Una plaza de Asociado 4+4 en el Área de Conocimiento de: “Ingeniería Aeroespacial” y con 
Perfil Docente: Dinámica del Vuelo (MUIA). TFM (MUIA). Sistemas de Control de Vuelo 
(MUIA). Mecánica del Vuelo (GITA). 
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Departamento de Matemática Aplicada a la Ingeniería Aeroespacial. (1 plaza). 
 

o Una plaza de Asociado 4+4 en el Área de Conocimiento de: “Matemática Aplicada” y con 
Perfil Docente: Cálculo I (1er Curso). Control y Optimización (3er Curso) GIA. 

 

➢ Informar favorablemente la propuesta de convocatoria de plaza de Profesor Emérito para D. Ángel 
Pedro Sanz Andrés, del Departamento de Aeronaves y Vehículos Aeroespaciales. 
 

➢ Informar favorablemente la propuesta de convocatoria de plaza de Profesor Emérito para D José 
Javier Honrubia Checa, del Departamento de Física Aplicada a las Ingenierías Aeronáutica y Naval. 

 
 

 
Madrid, a fecha de la firma electrónica 

 
Vº Bº 

EL DIRECTOR 

 
 
 
 

 
D. Gustavo Alonso Rodrigo 

 

 

 

LA SECRETARIA 

 
 
 
 
 

D.ª Elena Roibás Millán 
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